NAVRH KONCEPCIE ROZVOJA ZAKLADNEJ SKOLY
STAROHORSKA 8, DULOVCE 946 56
NA OBDOBIE ROKOV 2016 — 2021

Motto: ,,Vychova nepotrebuje tvrda ruku, ale vysoku kultiuru srdca® J. A. Komensky

Koncepcia vychadza zo sucasnej sustavy §kol a Skolskych zariadeni, ich poslania,
organizacie jej jednotlivych sucasti, persondlneho vybavenia, kapacitnych moznosti a systému
financovania. ReSpektuje platnu legislativu, akceptuje ekonomicku situaciu Skoly a zameriava
sa na zvySovania vzdelanostnej tirovne deti.

1. VIZIA SKOLY:

Prvoradym poslanim $koly je vychovno- vzdelavaci proces, ktory je dany Statnym
vzdelavacim programom a doplneny o vlastny Skolsky vzdelavaci program. Vzdelavanie je
neoddelitel'ne spété s mimoskolskymi aktivitami a podmienené ekonomickymi, personalnymi
a materialnymi podmienkami $koly. Nosnou myslienkou navrhu koncepcie rozvoja Skoly, jej
dlhodobého smeru, rozvoja a napredovania je vizia $koly, akou sa chceme stat”:

,,Moderna eurdpska Skola s modernym vzdelavanim novymi metédami a formami.*

Cielom vychovno-vzdeldvaciecho procesu musi byt formovanie harmonickej slobodnej
l'udskej osobnosti s poznanim si svojich prav a povinnosti, ktora je schopna uplatnit’ sa
v realnom zivote. Teda Cloveka vSestranne pripraveného nielen po vedomostnej stranke, ale
¢loveka I'udského.

1.1. Oblast’ vzdelavania

Vychovno-vzdelavaci program skoly tvorit’ tak, aby vytvaral podmienky, ktoré
umoznia kazdému Ziakovi UspeSne zvladnut’ vzdelavanie poskytované zakladnou skolou.

Velku pozornost venovat ziskavaniu komunikacnych a jazykovych spdsobilosti
(Gitanie s porozumenim),pracu s informaciami, Citatel'skej gramotnosti, schopnosti
argumentovat’. Diagnostikovat’ troveil vedomosti Ziakov testami, pisomnymi pracami
a overovat’ do akej miery boli stanovené ciele splnené. Komunika¢na spdsobilost’ a itatel'sku
gramotnost’ rozvijat vo vSetkych predmetoch. Organizovat’ otvorené hodiny, Skolsku
kniznicu vyuzivat' ako centrum informdcii, vzdeldvania, rozvoja Ccitatel'skej gramotnosti
ziakov. Systematicky budovat’ $kolsku kniznicu, vyuzivat' ju vo vychovno-vzdeldvacom
procese i mimo vyucovacich aktivit. Pokracovat’ v kvalitnej vyucbe anglického jazyka.

Pri projektovom vyucovani viest ziakov k spravnemu vyhladavaniu informacii,
naudit’ sa ich roztriedit’ a tvorivo mysliet. Mat’ bohatli slovnu zasobu precvicovant ustnymi
prejavmi. Kazdy skolsky rok uskutocnit’ projektové vyu€ovanie na dant tému, rozvijat’ tak
medzipredmetové vzt'ahy, prepojenost’ s praxou, pripravit’ Ziakov pre Zivot.

Ziaci 5. — 9. roénika si pripravia zdvere¢né prezentacie na témy podla vlastného
vyberu, ktoré budu prezentovat’ pred §kolou, rodi¢émi. Zorganizovat’ vytvarna sutaz — Maskot
Skoly, pripravit’ tematické dni — Kalendarium — viest' ziakov k rozvoju vlastnej tvorivosti
a aktivnemu pristupu k rieSeniu problémov.

Nesmieme zabudat’ na rozvoj schopnosti vyjadrovat’ svoje nazory takym spdsobom,
ktory je akceptovatel'ny Skolskym i1 rodinnym okolim. Vediet’ si stat’ za svojim nazorom, ale
aj byt’ ochotny prijat’ nazor druhych a vediet’ diskutovat’ sposobom primeranym veku. U¢itel
ma v ziakovi rozvijat' tie schopnosti a zruénosti, v ktorych sa mu dari, kazdy ziak by mal
pocitit’ uspech. Zapajat’ ziakov do stt'azi, vacsia motivacia zo strany ucitel'ov ale aj rodicov.



1.2. Oblast’ vychovy

Posilnit’ vychovnu funkciu Skoly. Zamerat’ vychovu na posililovanie tcty k l'udskym
pravam a zakladnym sloboddm. Pripravovat’ ziakov na Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavia - preventivne programy.

Ctit’ si kultdru naroda, narodné hodnoty - organizovat’ pre ziakov navstevy muzei,
vystav, hradov, divadelnych predstaveni. Pripominat’ si T'udové tradicie a zvyky - viano¢né
zvyky a tradicie, velkono¢né tvorivé dielne, zvyky a tradicie regionu — vlastiveda, dejepis,
geografia. Organizovat’ §kolské kola literarnych a spevackych sutazi -Saliansky Matko,
Hviezdoslavov Kubin, Slavik Slovenska.

Venovat' pozornost’ vychove zameranej na zdravy zivotny Styl - Tyzden zdravej
vyzivy, zvysit povedomie v oblasti separdcie odpadov, prevencii znecistovania
a poskodzovania zivotného prostredia- Dent Zeme, velky doraz klast na environmentalnu
vychovu- zapracovat’ do Skolského vzdelavacieho planu, bylinkova zéhrada, prepojenost
vyucby s praxou — zazitkové ucenie — pestovanie plodin, chov hospodarskych zvierat,
véelarstvo.

Zlepsit' spravanie ziakov - dosledné dodrziavanie Skolského poriadku, priebezne
aktualizovaného a dopinaného, jednotny pristup zo strany pedagdgov.

Potlacat’ zvySujice sa prejavy agresie, nasilia a Sikanovania medzi Ziakmi - kamerovy
systém, prevencia — prednasky a besedy s obecnou a statnou policiou, predvolavanie si
rodicov.

Pontknut’ pestry vyber zaujmovych utvarov -zmysluplné vyuzitie vol'ného casu.

Vytvorit’ vhodné podmienky na vychovu a vzdelavanie ziakov zo socialne -znevyhodneného
prostredia — asistent ucitel’a, spolupraca s komunitnym centrom v Dulovciach, spolupréaca
s UPSVaR v Hurbanove.

1.3. DalSie vzdelavanie

V stcasnosti je trendom urcitych skupin Ziakov a ich rodiCov zamerne prepadavat’,
aby ukon¢ili povinni dochadzku desiatym rokom vo svojej kmenovej Skole a nemuseli
dochadzat do vzdialenejSich $kol. Na druhej strane, aktualna zmena platnej legislativy
v oblasti socialnych davok v ramci aktivaénych prac pre mladez tychto Ziakov nuti prihlasit’
sa na §tudium na strednej Skole, no s neukonenym stupiiom vzdeldvania ISCED 2 maji malo
moznosti ¢o sa tyka jednotlivych Studijnych odborov pontkanych strednymi Skolami.
Moznost'ou, ako tento stav zmenit’ a umoznit’ Ziakom zvysit’ si vzdelanie je vytvorit moZznost’
aj obyvatel'om z Duloviec s neukonfenym vzdelanim ukoncit’ nizSie sekundarne vzdelanie
v zakladnej Skole. V sulade s platnou legislativou vytvorit moznost’ na doplnenie vzdelania na
stupni ISCED 2.

2. PODMIENKY SKOLY:
2.1. Personalne podmienky

» Zaklad tvoria spolo¢né ciele a jasne formulované hodnoty -kultara Skoly. Je tvorena
vnatornymi normami- organiza¢ny poriadok, pracovny poriadok, vnutorny poriadok
Skoly... Doélezité pre cinnost vSetkych zamestnancov a ziakov je jasne pldnované
smerovanie a stanovenie strategickych cielov, ktoré sa plnia cez tulohy vytycené
v plane préace skoly

> Vytvarat podmienky na dopinanie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov ucCastou na kontinudlnom vzdelavani - funk¢né, Specializacné,
inovacné, aktualiza¢né, kvalifikacné — podl'a planu(vypracovat)

» Pre vsetkych zamestnancov skoly zabezpecit' dobré pracovné podmienky. Rozvijat
dobré medziludské vztahy s jasne definovanymi kompetenciami avymedzenymi
ulohami, otvorenou komunikaciou.

» Zapajanie sa do stt’azi a projektov



2.2. Priestorové podmienky

>
>

>

Kvalitna esteticka uroven interiéru Skoly - nastenky, informacny panel

Rekonstrukcia budovy — zateplenie budovy, dokoncenie vymeny okien, obnova WC
priestorov, palubovka v telocvi¢ni - ziskanie finanénych zdrojov z Eurépskeho fondu
regionélneho rozvoja

Vymalovanie tried - podla vyberu ziakov v spolupraci s rodi¢mi, tak aby sa ziaci
citili v triede prijemne

2.3. Materialno — technické podmienky

>

>

>

>

Kazdoro¢ne obnovovat’ didaktické prostriedky, zabezpecit’ u¢ebné pomocky pre
jednotlivé predmety

Pocitacova ucebna — zlepsSit vybavenost, zosietovat pocitace, zabezpecit' staly
odborny servis pocitacov

Jedalen — zlepSit' rozmanitost’, pestrost’ jedal —viac zeleniny aovocia, kultira
stolovania, dozory pedagdgov v jedalni

Vytvarat podmienky pre bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov

2.4. Ziskavanie finan¢nych zdrojov

YVVVYVY VYV

Z rozpoctovych prostriedkov - efektivnym hospodarenim

Vypracovanim projektov na zaklade vyziev Ministerstva Skolstva SR, inych
organizacii a nadacii

Formou pomoci od Rady rodi¢ovského zdruZenia pri ZS Dulovce

Od zriad’ovatela- Obec Dulovce

Dotaciami z MS SR

Od sponzorov — 2 % dane

3. SPOLUPRACA SKOLY S PARTNERMTI:

VYV VYV

Poskytovanie informécii o skole cez web - www.zsdulovce.edupage.org

Spolupracou so zriadovatelom zabezpecit’ kvalitné a moderné podmienky pre
vychovu a vzdelavanie nasich Ziakov

Rozvijat’ spolupracu s Radou skoly — predkladat’ rozpocet Skoly, hospodarenie Skoly
Rozvijat’ spolupracu s Radou rodicov - akceptovat’ pripomienky a navrhy rodicov.
Inovovat’ sposob komunikécie s rodicmi —elektronicky, ankety, neformalne stretnutia,
spolupraca s triednymi dévernikmi. Organizovat’ spolo¢né vylety: ziaci — rodicia —
pedagdgovia — turistické, poznavacie, kultarne

Uskuto¢niovat’ Dni otvorenych dveri, tvorivé dielne, prezentacie projektov ziakov,

pripravovat’ podujatia pre rodi¢ov a verejnost’

4. ZAVER:

Koncepciu prezentujem ako otvoreny dokument, do ktorého je mozné podla potreby

dopliat, robit upravy. Bude potrebné reagovat’ na zmeny v spolo¢nosti, hlavne na zmeny
v legislative.

Pri jej naplnani je dolezitd timovd praca zamestnancov Skoly, deti, rodiCov,

zriad'ovatela a vSetkych partnerov. Ddlezitd je realizdcia v ramci existujicich l'udskych a
ekonomickych moznosti.

V Dulovciach 26.07.2016 Vypracovala: Ing. Beata Szaboova


http://www.zsdulovce.edupage.org/

